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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, mes de diciembre del 2021.
Doctora.
MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN
SUPERVISOR CONTRATO No. 2204352
Coordinadora de Formacién
Profesional G2 Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
diciembre del afio 2021.

Referencia;: CCNTR 220452 del 2021.

CARMEN YANETH CAICEDO PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 35.891.821, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la Unidad de Emprendimiento, Empresarismo Y Fondo Emprender en el
Centro de Desarrollo Empresarial - SBDC- Regional Choco, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios N° 2204352, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo CUARENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCUEIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE (46.561.493)
incluido IVA, de conformada con el régimen tributarioa que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de acuerdo al siguiente cronograma de pagos, los honorarios seran
pagados por el SENA, al Contratista de acuerdo al cronograma definido por la direccion Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorro N° 536-748166-65 del banco BANCOLOMBIA,
cuya Titular es la contratista, el cambio de cuenta porparte del contratista deberd ser informada a la
supervision del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes, Para que el SENA pueda adelantar los
trdmites administrativos para el pago, el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en el que acredite el
cumplimiento a entera satisfacciéon del objeto obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la
cancelacién de los aportes a la seguridad social: salud, pension y Riesgos laborales asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato es de 10 meses y, hasta el 31 de diciembre del 2021, sin
exceder la presente vigencia presupuestal, y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

Fecha Inicio: 17 de febrero del 2021 Fecha
terminacién: 31 de diciembre del 2021
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OBJETO

Prestar los servicios de apoyo a la gestion para los programas de emprendimiento, Empresarismo y Fondo emprender de la regional
de acuerdo con los lineamientos establecidos por el SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Gestionar las acciones requeridas para el | Estrategias de
cumplimiento de los Lineamientos | cumplimiento para Anexo N° 1
Estratégicos, objetivos y metas | ejecucion del plan de Formato plan de accion SENA
establecidos por la Coordinacién Nacional | accion 2021, de acuerdo
de Emprendimiento, segun la planeacion | con la asignacion de
regional y del Centro de Desarrollo | metas establecidas
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.
2 Disefiar, gestionar y hacer seguimiento al | Tomando como
plan de Accién individual formulado con | referencia la distribucion
base en los Lineamientos establecidos por | de las metas a cumplir
la Coordinacion Nacional de | para la vigencia del
Emprendimiento, segln la planeacion | 2021, se elabor6 el plan
regional y del Centro de Desarrollo | de acciébn para dar Anexo N° 1
Empresarial, para los programas de | cumplimiento al aporte -
Emprendimiento. mensual a cada Formato plan de accion SENA
indicador, establecido en
esta vigencia
3 Cumplir las metas asignadas estableciendo | Se realizan las acciones
las acciones requeridas para lograr su | necesarias para el
cumplimiento. cumplimiento (_je las Anexo 1y2
metas _asignadas Formato plan de accién SENA
durante la vigencia del Aporte aindicadores con corte
2021. diciembre
4 Registrar de manera confiable, oportuna y | Se realiz6 el registro de
con calidad la informacion referente al | la informacién en las Anexo N° 3

desarrollo de sus servicios en las
plataformas tecnoldgicas de la Entidad, de
manera coherente con las evidencias de
prestacion del servicio

plataformas
establecidas por el
SENA de manera
oportuna, manera
confiable en las fechas
establecidas por la
Direccion Nacional. Se
registraron en
plataforma dos planes
de negocio con destino
Fondo emprender

Pantallazos plataforma Fondo
Emprender
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Participar en las jornadas de divulgacion y
orientacién para el fomento de la cultura del
emprendimiento atendiendo los
lineamientos establecidos.

Se llevo a cabo dos
entrenamientos
virtuales dirigidos a
publico en general con
una participacion total

Anexo N.°4
Listado de Asistencia de participacion
de entrenamientos Fondo Emprender

de 190 asistentes. diciembre

Asesorar a los emprendedores en las Acompafamiento y
diferentes etapas establecidas para la participacion del PICH,
creacion de empresas tales como: dirigido a
orientacién, entrenamientos, ideacion y emprendedores y
validacion temprana, formulacién de planes | empresarios de la
de negocio, con recursos del Fondo regional choco
Emprender y/o otras fuentes de

p y Anexo N° 3

financiacion.

Pantallazos plataforma Fondo
Emprender

Realizar acompafiamiento y seguimiento,
en la puesta en marcha de las empresas
creadas con recursos del Fondo
Emprender u otras fuentes de financiacion,
realizando asesorias programadas a las
empresas sea de manera virtual o fisica.

Acompafiamiento en los
procesos de puesta en
marcha

AnexoN3
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Asesorar a los Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial  SENA que lo | Se brindo la asesoria y el
8 requieran en SUS  Procesos de | acompanamiento a cuatro
Fortalecimiento Empresarial buscando la | €MPresas que inician en ANEXO 5
generacion de impacto  econdémico, fl . programa . .
sostenibilidad y escalabilidad empresarial. ortalecimiento Camara de Comercio Renovada
empresarial a la empresad
La Casa del Mueble
Quibdo.
Dar cumplimiento a los lineamientos [Se brindo la asesoriay el
emitidos por la Coordinacién Nacional y lacompafiamiento a
Regional en lo que respecta al uso eficiente |cuatro empresas que
en el proceso de asesoria al empresario en |inician en el programa ANEXO 5
9 Fortalecimiento = Empresarial de las fortalecimiento Camara de Comercio Renovada
metodologias para el mejoramiento de la |empresarial.
productividad y medicién del indice de
productividad de forma periddica y regular.
Acompafar la gestién del enlace regional | Se brindo apoyo al
para la consolidacibn de alianzas | Dinamizador de
estratégicas que permitan el acceso de los | Emprendimiento en ANEXO 6
empresarios atendidos a mecanismos Yy | temas relacionados con
fuentes de financiamiento 'y de | la atencién de Durante este mes se participd de reuniones
comercializacion en sus diferentes etapas | emprendedores convocadas por el dinamizador y la lider de nodo
de crecimiento e incentivar la consolidacion | asignados en el canal pacifico, con el fin de tratar temas relacionados
10 de un ecosistema de inversion, financiacion, | virtual con el cumplimiento de metas e indicadores con

comercializacién y acceso a mercados cony
entre empresarios buscando la
sostenibilidad empresarial.

corte al mes de noviembre y programacion para el
cumplimiento de las metas para su oportuno
cumplimiento con corte al 15 de diciembre del
2021
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11 | Cumplir de forma periédica con el cargue de
evidencias en las condiciones y en el medio | Se cargo la Durante este mes, se realizo el cargue de
definido por la Coordinacién Nacional y | evidencia de los la informacién en las plataformas
regional de la gestion y asesoria brindada a | €mpleos planillas establecidas
los empresarios en Fortalecimiento | de pago en la
Empresarial plataforma
Realizar acompafiamiento e interaccion
100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta | Se llevaron a cabo
CRECER a los emprendedores v | orientacion en Fondo ANEXO 4

12 | empresarios, de manera oportuna Yy | emprender con una
eficiente de acuerdo con los tiempos participacion de 190 Listados de Asistencia
establecidos para cada ciclo de servicio, asistentes
utilizando los diferentes medios que la
entidad coloca a disposicién para la
respectiva prestacion del servicio.

13 | Ejecutar los indicadores establecidos por el | Se darda cumplimiento Plan de accién con corte al mes de noviembre del
Enlace Regional de manera proporcional a | cabalidad a las | 2021 yavances realizados para el cumplimiento de
lo indicado por los lineamientos de la | obligaciones las metas e indicadores
coordinacién Nacional de Emprendimiento. | contractuales durante la

vigencia  del 2021, ANEXO N° 2
mediante el Aporte aindicadores con corte al 15 de
cumplimiento de las diciembre del 2021
metas
El contratista se compromete bajo sus | Se darad cumplimiento Plan de accién con corte al mes de noviembre y
propios medios a cumplir para la vigencia | cabalidad a las | avancesrealizados para el cumplimiento de las
2021 o en el tiempo del contrato, con las | obligaciones metas e indicadores
14 | metas asignadas y lineamientos | contractuales durante la

establecidos por la Coordinacion Nacional
de Emprendimiento, en cumplimiento de los
objetivos y lineas misionales del programa.
Estas metas seran distribuidas por el
director regional con el apoyo del enlace
regional, asi mismo sera verificada su
ejecucién mensual por parte del supervisor
del contrato

vigencia  del 2021,
mediante el
cumplimiento de las
metas, e indicadores

Anexo N° 2

Aporte aindicadores con corte al 15 de
diciembre 2021
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

TEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTO?
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados planilla N° 4420938684 de Sanitas correspondiente
al mes de noviembre del 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

CARMEN YANETH CAICEDO PALACIOS
Contratista
C.C. No. 35.891.821

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN
Supervisor(a) Contrato 2204352 del 2021
Coordinadora de Formacién Profesional G2

GTH-F-062 V08



@
SENA

N

Anexo No 1

AVANCES DE EJECUCION PLAN DE ACCION CON CORTE AL 15 DE DICIEMBRE DEL 2021

Plan de Accién CON CORTE NOVIEMBRE DEL 2021 (1) - Excel Carmen Janeth Caicedo Palacios (CJ

Archivo  Iniio  Insetar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat O Buscar 1% Compartir 7 Comentarios
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:
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Ho. NOMBRE INDICADOR META ANUAL AVANCE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

@ ACURULADO

Se logro cumplir conla meta indvidual asigdaga]

' Planes de negocio formulados 3 s 133% °g " =
ara el cumplimiento durante 1a vigencia del 2021

Se logro cumplir conla meta indvidual asigdaga

B Planes de negocio vabilizados 3 3 100%
® J parael durante la vigencia del 2021
N o — R S 0w ¢ 1990 cumpli conla meta mdvidual asigdagd
® para el cumplimiento durante Ia vigencia del 2021
. Ermpresas acompafadas A A Se logro cumplir conla meta indvidual asigdaga]
w 20 para el durante la vigencia del 2021
Se | fir conla meta indvidual
K Ermplaos Generadas (Directos] ; " i o logro cumplir conla meta indvidual asigdagd|
para el cumplimiento durante Ia vigencia del 2021

Se | fir conla meta_indvidual
B Planes de negocio formulados 15 " 93% P Bl =l el I EERE
para el durante la vigencia del 2021

4 . | Plan de accionOCTUBRE | Plan de accion NOVIEMBRE (2) | Plan de accién DICIEMBRE (©] ] v

H P Escribe aqui para buscar

Anexo N° 2

Actividad: ACOMULADO DE APORTE A LOS INDICADORES DEL 19 DE NOVIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE 2021,
PARA ELCUMPLIMIENTO DE METAS ASIGNADA VIGENCIA 2021

APORTE A META MES DE DICIEMBRE DEL 2021

0
META AVANCE %

INDICADOR DE o
ASIGNADA | gjecucion | EJECUCION

9 9 100%
9 9 100%
808 812 67%

8 14 150%
133%

Empresa con planes de Accidn

Empresa en fortalecimiento

Orientaciones

Entrenamientos
Numero de Personas Entrenadas 117 198
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Anexo N3

EMPRESA FONDO EMPRENDER
AHUMADOS LA CHOCOANA S.A.S
Acompafiamiento a procesos de interventoriay puesta en marcha

Fecha: 01 de diciembre del 2021
Hora: 5:00 PM
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Anexo N° 4

LISTADO DE ORIENTACIONES

Fecha: 04 DICIEMBRE 2021.

ORIENTACION DEL 04 DICIEMBRE - Excel ‘Carmen Janeth Caicedo Palacios  CJ
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ORIENTACION

Fecha: 09 DE DICIEMBRE DEL 2021.

DIRIGIDA A APRENICES SENA DEL PROGRAMA TECNOLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

== b Cominpim i o e Vo A it D e 2 Compa || © camemtrn
k u 3 - General | = N 2L
Bk e e i | o E @ |2 |lw O
5 = B %o g g - |o-"

wimers e -

. s < o e ' s " ' ] . LM " o o
0

' sera

. N

3 Procesa Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

4 Formata Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y
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Anexo 5

Fortalecimiento empresarial
MECIDO NO.: 0001014737 Valor: T3.100

CODIGO DE VERIFICACION: daGWlUKvijideclg)

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e-cer/ y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombre: VILLALOBOS ZULUAGA ALEXAYN
Identificacién: C 1030592690
NIT N 1030592690-1
Domicilio principal: QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA
] 12 ) U
MATRICULA G 12201 4" $
M icula No.: 29-059119-01

Fecha de matricula: 09 de Julio de 2020
Oltimo afio renovado: 2021

enovacién: 18 de Marzo de 2021

Grupo NIIF: 4 - GRUPO III. Microempresas.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: CARRERA 5 CON CALLE 28
REY

Municipio: QUIBDO, CHOCO, A
Correo electrénico: julietaguarin20@hotmail.com
Teléfono comercial 1: : 3208297947
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Anexo N° 6

REUNION VIRTUAL DE SEGUIMIENTO INDICADORES - SBDC
Fecha: 09 de diciembre del 2021

Orden del dia

. Estado indicadores de ejecucién —

»Q‘ Noviembre
S 2. Desempefio convocatorias Fondo

= Emprender

” :JA_ 3. Sugerencias e inquietudes - Vigencia

: 2022
@)
Ayuda
A 1 5 14:09
H O Escribe aqui para buscar A8 g B
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